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Chcesz zdobyć nowy zawód?
znaleźć pracę?
Zapraszamy na bezpłatne szkolenia!
[image: image6.emf]Projekt „Nowy zawód szansą na pracę” oferuje szkolenia z zakresu:
- obrabiarek sterowanych numerycznie (60h zajęć teoretycznych i 150h zajęć praktycznych) 

- z obsługi programu Catia (80h zajęć) 

- z obsługi programu AutoCAD (90h zajęć) 
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Ponadto projekt przewiduje:

- zwrot kosztów dojazdu, 
- zakup odzieży ochronnej,

- materiały szkoleniowe,

- stypendium (4 zł brutto/godz.)
Cel projektu

Obecnie wejście na rynek pracy wymaga nie tylko znajomości zawodu ale przede wszystkim specjalistycznej wiedzy popartej umiejętnościami praktycznymi i konieczności ciągłego doskonalenia się. Udział w szkoleniach umożliwia zdobycie kwalifikacji, które są bardzo pożądane przez potencjalnych pracodawców, przez co po ich zakończeniu uczestnik może liczyć na wiele propozycji pracy. Ponadto zdobyta specjalistyczna wiedza zapewne otworzy drogę do przyszłego awansu, czy nawet zmiany zatrudnienia na lepsze. Uczestnictwo w każdym szkoleniu w ramach projektu będzie potwierdzone certyfikatem bądź stosownym zaświadczeniem.
Uczestnikami projektu mogą być osoby bez zatrudnienia niezarejestrowane w powiatowych urzędach pracy jako osoby bezrobotne lub poszukujące pracy, w tym w szczególności osoby: 
- do 25 roku życia, 
- pozostające bez zatrudnienia przez okres co najmniej 12 kolejnych miesięcy w ciągu ostatnich dwóch lat, 
- po 45 roku życia.

- osoby niepełnosprawne zdolne do udziału w szkoleniach komputerowych czy nauce i praktyce na obrabiarce sterowanej numerycznie
W szkoleniach NIE mogą wziąć udziału:

- osoby zarejestrowane w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotne lub poszukujące pracy 

- osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru lub mianowania oraz spółdzielczej umowy o pracę, a także osoby zatrudnione na podstawie umów prawa cywilnego;

- studenci studiów dziennych;

- uczniowie/słuchacze szkół dziennych;

- osoby prowadzące działalność gospodarczą;

- rolnicy/domownicy rolników ubezpieczeni w KRUS;

- osoby poza wiekiem produkcyjnym, tj. mężczyźni w wieku poniżej 18 lat i powyżej 65 lat, kobiety w wieku poniżej 18 lat i powyżej
	Typ szkolenia
	Wymagania

	1. Szkolenie z obsługi obrabiarek sterowanych numerycznie
	Harmonogram: 60h zajęć teoretycznych i 150h zajęć praktycznych, zajęcia w grupach 15 osobowych.

Zajęcia będą się odbywać w dni robocze od poniedziałku do piątku i będą trwać ok. 3 miesiące (28 dni)

	2. Szkolenie z obsługi programu Catia
	Harmonogram: 80h zajęć, zajęcia w grupach 13 osobowych. Wymagania wstępne: podstawowa znajomość obsługi komputera. 

Chętni powinni posiadać co najmniej wykształcenie średnie 
Zajęcia będą się odbywać w dni robocze od poniedziałku do piątku i będą trwać ok. 1 miesiące (10 dni)

	3. Szkolenie z obsługi programu AutoCAD
	Harmonogram: 90h zajęć, zajęcia w grupach 13 osobowych. Wymagania wstępne: podstawowa znajomość obsługi komputera. 

Chętni powinni posiadać co najmniej wykształcenie średnie 

Zajęcia będą się odbywać w dni robocze od poniedziałku do piątku i będą trwać ok. 1 miesiące (12 dni)


Rekrutacja

Aby wziąć udział w szkoleniach należy wypełnić dokumenty zgłoszeniowe i dostarczyć je do siedziby Biura Projektu osobiście lub pocztą

(tradycyjną lub elektroniczną). O zakwalifikowaniu decyduje również kolejność zgłoszeń.
Dokumenty rekrutacyjne do pobrania:

1. formularz rekrutacyjny,

2. formularz „Zakres danych uczestników biorących udział w projektach realizowanych w ramach POKL”,

3. oświadczenie o spełnieniu kryteriów udziału w projekcie.

Zgłoszenia przyjmowane są od 1 kwietnia do 29 maja 2008 r. (I edycja) oraz od 1 czerwca do 9 lipca (II edycja).
Warunki ostatecznej kwalifikacji

Po przesłaniu dokumentów zgłoszeniowych, uczestnik zostanie powiadomiony o terminie rozmowy z doradcą zawodowym i to ona decyduje o zakwalifikowaniu się na kurs. Na rozmowę uczestnik zobowiązany jest dostarczyć:

· wersję papierową podpisanego formularza zgłoszeniowego z załącznikami (jeśli zgłoszenie było dokonane drogą mailową)

· zaświadczenie z PUP o niefigurowaniu w ewidencji osób bezrobotnych i poszukujących pracy,
· kserokopię dowodu osobistego,
· kserokopię świadectwa ukończenia szkoły średniej (w przypadku szkoleń z programu Catia i AutoCAD), 

· zaświadczenie o stopniu niepełnosprawności (jeśli dotyczy).

Następnie podpisana zostaje regulamin dotyczący udział w szkoleniu.

O wynikach rekrutacji zostaną poinformowane wyłącznie osoby, które zakwalifikowały się do udziału w projekcie. 

Bliższe informacje oraz dokumenty do pobrania na stornie www.marr.com.pl
Biuro Projektu: ul. Wolności 164 (nad sklepem Orzech), 39-300 Mielec, tel. 17 773 82 58 (64), fax. 17 773 82 55, email: akedzior@marr.com.pl, pstanska@marr.com.pl
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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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